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Inleiding

De gemeente Wijk bij Duurstede bestaat uit drie kernen die elk hun eigen bijzonderheden

hebben: Langbroek, Cothen en Wijk bij Duurstede. De combinatie ervan maakt de gemeente tot

een unieke verzameling van kwaliteiten waar zorgvuldig mee om moet worden gegaan:

- een levendige historische binnenstad,

- daar omheen ruime en leefbare woonwijken,

- aan drie kanten omsloten door fraai, groen, agrarisch gebied met twee dorpskernen,

- aan de zuidzijde grenzend aan de rivier.

Maar een gemeente is niet alleen een verzameling gebouwen, onderling verbonden door wegen,

fietspaden en telefoonlijnen. Een gemeente is vooral een gemeenschap, een verzameling

individuen en organisaties die iets met elkaar gemeen hebben. Die met elkaar produceren, in

dezelfde straat of buurt leven, van elkaar leren, samen plezier hebben of elkaar helpen en voor

elkaar zorgen.

Voor de gemeente Wijk bij Duurstede geldt dat ze economisch georiënteerd is op landbouw,

midden- en kleinbedrijf en toerisme, een sterke sociale samenhang kent, een hecht

verenigingsleven heeft en een rijk geschakeerd cultureel aanbod kent.

De Wijkse politiek wil eensgezind deze kwaliteiten van de gemeente Wijk bij Duurstede

behouden en versterken. Dat is dan ook de uitdaging waar de coalitie van PvdA, GL en SP zich

voor gesteld ziet.

‘Behouden en versterken’ geldt niet voor de wijze van besturen die Wijk bij Duurstede de

afgelopen jaren heeft gekenmerkt. De gemeente heeft meerdere malen verzuimd bewoners

‘mee te nemen’ bij projecten. Vaak is eerst een plan ontwikkeld om het vervolgens te ‘verkopen’

aan de inwoners.

De coalitie wil ànders besturen. PvdA, GL en SP willen een toegankelijke, laagdrempelige

overheid die interactief, samen met inwoners, bedrijven en instellingen initiatieven neemt en

resultaten boekt. Een overheid die communiceert, afspraken maakt en zich aan die afspraken

houdt.

Dit coalitieprogramma is opgebouwd uit vier hoofdthema’s, te weten:

‘Anders besturen’, ‘Werken’, ‘Wonen’ en ‘Samenleven’.

Merk op dat -voor zover bekend- voor het eerst in de geschiedenis van Wijk bij Duurstede in een

coalitieprogramma of collegeaccoord ook een financiële paragraaf is opgenomen. Dit is ter

onderstreping van de wens van de coalitie van PvdA, GL en SP om een verantwoord financieel

beleid te voeren.

Zoveel mogelijk is geprobeerd om de beleidswensen voor de komende vier jaar ‘smart’ te

formuleren. Dat wil zeggen helder, concreet, meetbaar en afrekenbaar en in de tijd bepaald.

Wijk bij Duurstede, april 2006
De onderhandelaars namens Partij van de Arbeid, GroenLinks en Socialistische Partij
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Anders besturen

... De coalitie wil ànders besturen. PvdA, GL en SP willen een toegankelijke, laagdrempelige overheid
die interactief, samen met inwoners, bedrijven en instellingen initiatieven neemt en resultaten
boekt. Een overheid die communiceert, afspraken maakt en zich aan die afspraken houdt...

Vier jaar geleden, met de invoering van het dualisme, is het wezen van de lokale democratie

ingrijpend veranderd. Met het doel om de inwoners actiever bij de democratie te betrekken is

geprobeerd voor meer helderheid en transparantie te zorgen. Hiertoe zijn de rollen van de

gemeenteraad, het college van burgemeester en wethouders en de ambtelijke organisatie

duidelijker ónderscheiden en géscheiden.

De gemeenteraad zet, op basis van een zoveel mogelijk gemeenschappelijke visie en in

samenspraak met de inwoners, de grote lijnen van het beleid uit: de beleidskaders.

Binnen deze kaders gaat het college aan de slag en worden concrete beleidsvoornemens

geformuleerd.

De ambtelijke organisatie brengt vervolgens, onder leiding van het college, de plannen en

voornemens tot uitvoering.

Tenslotte is het de taak van de gemeenteraad om te controleren of het beoogde resultaat

daadwerkelijk geboekt is.

In het ‘Raadsprogramma 2002 - 2006’ heeft de gemeenteraad van Wijk bij Duurstede ervoor

gekozen de impulsen van het dualisme met enthousiasme te omarmen. De inwoners zouden

meer betrokken worden bij het reilen en zeilen van hun gemeente. Communicatie met inwoners,

bedrijven en maatschappelijke instellingen, waarbij tijdige informatie, samenspraak en samen

beleid vormen belangrijke instrumenten zijn, zou in de eerste duale raadsperiode centraal staan.

Dualisme of geen dualisme, de coalitie van PvdA, GL en SP in Wijk bij Duurstede is niet tevreden

met de wijze waarop de gemeente met de inwoners is omgegaan en heeft een heel andere

wijze van besturen voor ogen dan de gemeente gekend heeft, de afgelopen jaren.

Kenmerkend voor de wijze van besturen de afgelopen vier jaar, was het regelmatig ontbreken

van tijdige communicatie.

Te vaak heeft het vorige gemeentebestuur de Wijkse samenleving geconfronteerd met geheel

uitgewerkte of dichtgetimmerde plannen.

Een volle tribune bij vrijwel elke raadsvergadering mag een teken zijn van betrokkenheid van de

bevolking bij het lokaal bestuur. Maar als de tribune vol zit met ontevreden inwoners, en die

‘betrokkenheid’ vooral bestaat uit protest tegen plannen van het college van b&w, dan heeft het

dualisme niet gebracht wat het moest brengen. Dan is het tijd voor ‘anders besturen’.

Het gemeentebestuur (de raad en het college van burgemeester en wethouders) en de

gemeentelijke organisatie moeten een naar buiten gekeerde blik hebben. De gemeente moet de

ogen en de oren open hebben en gericht zijn op de Wijkse samenleving. Het gemeentehuis uit

en ìn de samenleving gaan staan.

Natuurlijk wordt van raad en college een visie gevraagd, maar een gemeentebestuur met visie
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en daadkracht, dúrft te communiceren met de bewoners en de discussie over plannen en

voornemens aan te gaan.

Daarbij realiseert het gemeentebestuur zich dat je het niet altijd àlle inwoners naar de zin kunt

maken. College en raad zullen moeilijke keuzes niet uit de weg gaan, maar uitleggen op grond

waarvan ze gemaakt zijn.

Bij anders besturen hoort vervolgens ook ‘monitoren’: tussentijds verantwoording afleggen, met

alle betrokkenen evalueren en indien nodig, het beleid bijstellen.

Inwoners, bedrijven en maatschappelijke instellingen spelen, in relatie tot de gemeente,

verschillende rollen. De ene keer is een inwoner afnemer van gemeentelijke producten zoals een

paspoort of een bouwvergunning. Dan weer is een inwoner, bedrijf of een instelling een co-

producent, bijvoorbeeld als het gaat om de leefbaarheid van buurt of wijk. De inwoner is ook

‘onderdaan’: hij of zij betaalt immers belasting aan de gemeente. Tenslotte is de inwoner ook de

kiezer die de samenstelling van de gemeenteraad, als hoogste orgaan, bepaalt.

De coalitie verwacht van de gemeentelijke organisatie dat ze voor de inwoners, in welke rol dan

ook, laagdrempelig is en een open opstelling kiest.

Initiatieven van inwoners, bedrijven of maatschappelijke instellingen moeten positief en

energiek worden benaderd. Er moet letterlijk en figuurlijk ruimte zijn voor initiatieven. Deze

zullen serieus genomen en gekoesterd worden.

Samengevat: bij alle fasen in een traject moet er een mogelijkheid zijn voor inwoners om invloed

uit te oefenen.

Bestuursstijl
- Bureaucratie wordt voorkomen en bestreden o.m. door overbodige regels af te schaffen.
- Er komt meer transparantie in de organisatie van (grote) projecten.
- Bij grotere projecten zal ook tussentijds, op momenten dat bijsturing nog mogelijk is, de balans

opgemaakt worden en zullen zonodig aanpassingen plaatsvinden.
- Politiek inhoudelijke portefeuilles worden gelegd bij gekozen bestuurders.

Communicatie
- Bij ieder project komt een communicatieplan waarin omschreven is hoe en wanneer bewoners

worden geraadpleegd en hoe er met de inbreng van bewoners wordt omgegaan. Communicatie
met bewoners wordt tweerichtingsverkeer.

- Op het niveau van de stadswijken en de kernen Langbroek en Cothen worden belanghebbenden
(bewoners, winkeliers, bedrijven, zorginstellingen) vanaf het begin betrokken. Het instellen van
‘wijkregisseurs’ wordt overwogen.

Bedrijfsvoering
- Minder vaak zullen dure adviseurs worden ingehuurd; alleen als het echt noodzakelijk is. Meer

gebruik zal worden gemaakt van de kennis en kunde van onze eigen inwoners. Ook kan expertise
worden uitgewisseld met andere gemeenten.

- Na eventuele bijsturing worden de veranderingen in structuur en werkwijze van de ambtelijke
organisatie aangebracht en ingebed; dit vereist extra coaching en opleiding van de medewerkers.* 

- Nadere invulling wordt gegeven aan het programma Digitaal Werken, bedoeld om de
dienstverlening aan onze klanten te verbeteren, de bedrijfsvoering efficiënter in te richten en
blijvend te kunnen voldoen aan de kwaliteitseisen die het rijk stelt.*
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Samenwerking
- De gemeente Wijk bij Duurstede heeft geen behoefte aan een gemeentelijke herindeling.
- De gemeente werkt graag samen met andere gemeenten (Utrechtse Heuvelrug, Bunnik) als dat

doelmatiger is of meer kwaliteit oplevert.

Het financiële beleid 
Dit coalitieprogramma is niet het collegeprogramma. De coalitie ziet er vanaf om bij elke

inhoudelijke beleidswens een bedrag of raming op te nemen. Immers, het college moet bij de

beleidswensen de ‘hoe-vraag’ beantwoorden en van een financiële uitwerking voorzien.

Niettemin hebben het college, de gemeenteraad en niet te vergeten de inwoners er recht op te

weten welke kaders de coalitie hanteert voor het financieel beleid.

De coalitie wil een goed financieel beleid voeren. Dat betekent: met de beschikbare middelen zo

veel mogelijk doen en van de burger niet meer vragen dan nodig is. Richtinggevend voor het

financieel beleid zijn de inhoudelijke ambities, die weer gebaseerd zijn op wat de inwoners van

belang vinden.

Goed financieel beleid vraagt van bestuur en organisatie dat effectief en efficiënt wordt

gewerkt. Hierbij staat de vraag centraal of met de middelen de gewenste resultaten zijn bereikt,

en niet zozeer de vraag hoeveel geld is uitgegeven en of de begroting is overschreden.

Een batig saldo is alleen een bewijs van goed beleid als de afgesproken ambities ook zijn

gerealiseerd.

Het college zal de kosten van nieuw beleid separaat inzichtelijk zal maken. Deze kosten zullen

herkenbaar gedekt en gefinancierd worden.

Uitganspunten algemeen
- De meerjarenbegroting moet structureel sluitend zijn. De gemeente Wijk bij Duurstede

presenteert een sluitende begroting vanaf 2007.
- Het weerstandsvermogen is toereikend; voor de meer of minder goed in te schatten risico’s dienen

voldoende beheersmaatregelen te worden genomen.
- De rapportages dienen inzichtelijk te zijn en sturing en controle mogelijk te maken. Grondslag

voor de rapportages zijn programma’s met concrete doelen.
- De exploitatie van het nieuwe industrieterrein wordt gebaseerd op commerciële grondprijzen.

De financiële situatie nu
Voor mogelijke (financiële) gevolgen van besluiten uit de vorige raadsperiode staat de coalitie

een apart traject voor ogen. De gehele raad is daarvoor verantwoordelijk en daarom zal het

college samen met de gehele raad bezien hoe omgegaan wordt met financiële gevolgen van

(bijstellingen van) beleid, waarover wel is gesproken maar waartoe nog niet is besloten.

De coalitie beschouwt tegen die achtergrond het volgende overzicht als uitgangspunt.

2006 2007 2008 2009
Verwacht resultaat begroting - 679 + 156 + 91 + 438

Achterstand ombuigingen - 36 - 37 - 29 - 25

Rentekosten consolidatielening - - - -

Overige voorstellen pm pm pm pm

Onderwerpen waarover nog niet besloten is pm pm pm pm

Totaal (x 1000 euro) - 715 + 119 + 62 + 413
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Extra financiële ruimte voor nieuw beleid
- De gemeentelijke reserves hoeven niet hoger te zijn dan nodig. De reservepositie kan in over-

eenstemming worden gebracht met de provinciale norm van € 50 per inwoner. Geld van de
gemeente is geld van de inwoners en is niet bedoeld om opgepot te worden. Geld van de
inwoners wordt aangewend om de kwaliteit van het voorzieningenniveau te verhogen of de
lasten voor de burger minder te laten stijgen.

- Bestemmingsreserves en voorzieningen zullen worden doorgelicht op nut en noodzaak.
- De gemeentelijke tarieven worden in principe kostendekkend gemaakt.
- De dertien ‘gemeenschappelijke regelingen’ (samenwerking met andere gemeenten) mogen per

saldo niet meer kosten dan het niveau 2005; stijgingspercentage inflatie uitgezonderd.
- De gemeente voert een actieve grondpolitiek.
- Versneld bouwen (bijv. de Kamp in Cothen) heeft financieel tot gevolg dat de opbrengsten eerder

geboekt kunnen worden en dat de OZB-opbrengst sneller stijgt. Indicatief: als gebouwd wordt
volgens het geleidelijke scenario is sprake van € 88.000 niet-geraamde extra OZB-inkomsten.

- De coalitie wil anders besturen, anders werken. Anders werken betekent niet per se méér werken.
Bij nieuwe impulsen wordt snel gedacht aan uitbreiding van de formatie. Soms is het tegendeel
mogelijk: vlottere procedures en minderbezwaren betekent dat het gemeentebestuur met een
kleinere formatie toe kan. De coalitie stelt zich op het standpunt, dat uitbreiding alleen bij zeer
gemotiveerde uitzondering aan de orde kan zijn.

- Op dit moment wordt de interne organisatie omgevormd naar het zogenaamde directiemodel.
Ervaringen elders geven aan dat o.a. door vermindering van ‘leidinggevende’ lagen minder
formatie nodig is.

- Uitvoering van het project ICT moet leiden tot meer efficiency en dus tot minder formatie.
- De inzet van externe adviseurs (in 2005 het dubbele van 2004) wordt verminderd. Dit levert

financiële ruimte op. Voorts zullen advieskosten die versleuteld zijn in projecten inzichtelijk
gemaakt worden.

- De rentelasten van een binnenkort aan te trekken consolidatielening zullen ten laste worden
gebracht van de reserve.

- De coalitie acht een aantal berekeningen voor grote projecten – met name de (extra) kosten voor
verplaatsing Reviuslyceum en gemeentewerf – nog niet hard genoeg om deze ongewijzigd op te
nemen in de ramingen.

- Tenslotte is de coalitie van mening dat de OZB (Onroerende Zaak Belasting), gekoppeld aan een
concrete bestemming en alleen als financiering uit interne of externe middelen onmogelijk is
gebleken, verhoogd mag worden tot maximaal de ondergrens van het wettelijk maximum. De
extra ruimte bedraagt maximaal circa € 240.000 structureel.
Daarna geldt het wettelijk toegestane stijgingspercentage (indexering).
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Werken

... en voor Wijk bij Duurstede geldt dat ze economisch georiënteerd is op landbouw, midden- en
kleinbedrijf en toerisme, een sterke sociale samenhang kent, een hecht verenigingsleven heeft en
veel actieve en passieve cultuurbeleving...

Economie en werkgelegenheid
Een vitale en sterke economie is van groot belang voor de levendigheid en leefbaarheid van een

gemeente, zo ook van Wijk bij Duurstede. Een gezonde economie betekent dat er geïnvesteerd

wordt, dat er koopkracht is, dat er vernieuwing en verbetering plaats kan vinden. Iedere inwoner

van Wijk heeft daarom baat bij een gezonde lokale economie en een economisch beleid dat

daarop gericht is.

Het stimuleren van werkgelegenheid en zorgen dat mensen toegang hebben tot betaald werk is

óók de beste vorm van sociaal beleid. Betaald werk verschaft niet alleen inkomen, maar geeft

mensen de kans om aan de samenleving deel te nemen. Het geeft een individu en zijn of haar

gezin de mogelijkheid tot zelfontplooiing en levert sociale contacten op.

De coalitie van PvdA, GL en SP heeft de ambitie om de werkgelegenheid in de gemeente Wijk bij

Duurstede te vergroten. Momenteel zijn er ruim 5700 arbeidsplaatsen (uit: Kerngegevens
Provincie Utrecht 2005-2006) en de coalitie wil er voor zorgen dat dit aantal in de komende vier

jaar met tenminste 500 arbeidsplaatsen maar bij voorkeur met 1000 arbeidsplaatsen toeneemt.

Daarna wordt verdere groei verwacht tot 8000 banen in 2015, zoals vermeld in het

visiedocument ‘Werken en mobiliteit’.

Het gaat hierbij dan vooral om werkgelegenheid in de zorgsector, de dienstensector, horeca en

toerisme. Met name in de toerisme-sector valt volgens de coalitie een flinke slag te slaan.

Het behouden en bevorderen van werkgelegenheid is in de eerste plaats bedoeld voor inwoners

van de gemeente, zodat de woon-werkbalans meer in evenwicht komt. Het verkleint de

uitgaande pendel en draagt zo bij aan het bestrijden van de toenemende verstopping van de

verkeersstructuur. En dat is weer goed voor het milieu en aantrekkelijk voor toeristen.

De coalitie ziet mogelijkheden om de werkgelegenheid en bedrijvigheid te vergroten door het

opwaarderen van de bedrijventerreinen, het verbeteren van de gemeentelijke dienstverlening

aan bedrijven, het verbeteren van het imago en het promoten van Wijk bij Duurstede als

interessante vestigingsplaats voor midden- en kleinbedrijf.

Ook kleinschalige bedrijvigheid, zoals het werken-aan-huis, nevenactiviteiten in de agrarische

sector en initiatieven in de recreatie-sector kunnen in belangrijke mate bijdragen aan de

ambitie. Kleinschalige bedrijvigheid is een niet te onderschatten banenmotor.

Het is de ambitie van de coalitie van PvdA, GL en SP dat er geen inwoners van Wijk bij Duurstede

buiten het arbeidsproces vallen. De gemeente rekent het tot haar verantwoordelijkheid om deze

mensen terug te leiden naar de arbeidsmarkt, danwel te helpen gesubsidieerde arbeid te

vinden. Voor mensen met een onoverbrugbare afstand tot de arbeidsmarkt wordt een traject

sociale activering ingezet.
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- Kleinschalige, niet-milieubelastende werkgelegenheid wordt versterkt door: het reserveren van
ruimte in bestemmingsplannen en actieve bemiddeling bij bedrijfsruimtes voor starters; op het
platteland nieuwe economische mogelijkheden te ontwikkelen; werken aan huis of kleine
bedrijfjes in de wijken te bevorderen.

- Een gerevitaliseerd, compact en duurzaam bedrijventerrein wordt landschappelijk en ecologisch
ingepast in de omgeving, inclusief milieustraat en kringloopwinkel. Hierbij zal een goed even-
wicht gevonden worden tussen sociale, milieu- en economische componenten.

- Aantrekkelijke vestigingsvoorwaarden voor ondernemers worden gecreëerd en Wijk bij Duurstede
zal als vestigingsplaats meer gepromoot worden.

- Indien haalbaar wordt een bedrijfsverzamelgebouw voor starters gerealiseerd.
- Maatschappelijk verantwoord ondernemen wordt bevorderd.
- In de zorg zal meer werkgelegenheid worden gerealiseerd.
- Natuur- en cultuurtoerisme en recreatie op het water worden ontwikkeld door de Markt ‘s zomers

zoveel mogelijk vrij te houden van geparkeerde auto’s, vaarroutes voor kano’s in te stellen e.d..
- De stadshaven wordt ontwikkeld tot een mooie plek om te wandelen en te ontspannen, waar àlle

inwoners en ook toeristen elkaar kunnen ontmoeten.
- Revitalisering bedrijventerrein Broekweg wordt verder uitgewerkt* en voortvarend uitgevoerd.
- ‘Impuls EZ’ (Economische Zaken) zal in samenwerking met het bedrijfsleven een meer structureel

karakter krijgen.* 
- Bedrijvigheid in de kernen is belangrijk in verband met de leefbaarheid en krijgt daarom de

nodige aandacht.*
- Bedrijventerrein Langshaven zal worden overgenomen en uitgegeven.*
- Ontwikkeling van een nieuw bedrijventerrein van 10 ha* wordt in de steigers gezet.
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Verkeer
De mobiliteit blijft groeien en dat heeft ook op de 177 kilometer wegen van Wijk bij Duurstede, ,

vervuiling, onveiligheid en in de binnenstad verstopping tot gevolg. Samen met bewoners en

bedrijfsleven moet het gemeentebestuur op zoek naar duurzame oplossingen.

Bevorderen van openbaar vervoer en het gebruik er van, en het stimuleren van het gebruik van

de fiets zijn richtingen waarin de oplossing voor de verstopping en vervuiling gezocht zal

worden.

Voor de coalitie is randvoorwaarde hierbij dat oplossingen worden gevonden binnen het

bestaande netwerk van wegen en straten.

Ook is het de ambitie om de verkeersveiligheid, met name voor de meest kwetsbare verkeers-

deelnemers (kinderen, ouderen, fietsers en voetgangers) te vergroten. De geplande maatregelen

in het kader van ‘Duurzaam Veilig’ worden uitgevoerd.

- Er komen geen nieuwe ontsluitingswegen.
- Het openbaar vervoer, met name richting Doorn, Zeist en Amersfoort wordt verbeterd.
- Een fietsbeleidsplan wordt opgesteld om gebruik van de fiets te bevorderen met veilige en

prettige fietsverbindingen en wandelroutes waar voetgangers, fietsers en openbaar vervoer
bevoorrecht worden boven de auto.

- De verkeersveiligheid op de traverse Langbroek wordt verbeterd.
- De snelheid van motorvoertuigen op de dijken wordt -in overleg met de politie- aangepakt.
- Er komt een goede en veilige verbinding van Wijk bij Duurstede met recreatieterrein De Waarden

van Gravenbol.
- Er komt een nota over parkeren in en bij het centrum (incl. gebied Korte Singel/Zandweg) met

daarin o.m.:
. bij nieuwbouw moet het parkeren op eigen terrein opgelost worden; op inbreidingslocaties is

ondergronds parkeren uitgangspunt;
. bij het inschatten van de parkeerbehoefte wordt onderscheid gemaakt tussen kortparkeren

(winkelbezoek, uitgaan) en langparkeren (bewoners);
. bekeken wordt of het huidige aantal parkeerplaatsen (incl. de geplande uitbreiding op het

Walplantsoen) voldoet. Zo niet, dan bekijken waar extra parkeerruimte in te passen is of hoe
anders met het parkeren kan worden omgegaan;

. parkeerproblemen bij evenementen worden ad-hoc opgelost;

. als in een wijk parkeren een probleem is worden in overleg met de bewoners oplossingen
gezocht;

. door invoeren van kortparkeren en laad- en losplekken wordt de parkeergelegenheid voor klan-
ten en leveranciers van ondernemers verbeterd;

. gratis openbaar vervoer in spitsuren wordt gestimuleerd door aan te haken bij provinciale
projecten.

- Er komt een wandelroute Wijk bij Duurstede–Rhenen door de uiterwaarden.*
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Wonen

... De gemeente Wijk bij Duurstede bestaat uit drie kernen die elk hun eigen bijzonderheden
hebben: Langbroek, Cothen en Wijk bij Duurstede. De combinatie ervan maakt de gemeente tot
een unieke verzameling van kwaliteiten, waar zorgvuldig mee om moet worden gegaan: een
levendige historische binnenstad, omgeven door ruime en leefbare woonwijken, aan drie kanten
omsloten door fraai, groen, agrarisch gebied met twee dorpskernen, aan de zuidzijde grenzend aan
de rivier....

Ruimtelijk
Voor een afgewogen en evenwichtige ruimtelijke ontwikkeling wordt een structuurvisie

opgesteld, waarin de bestaande en toekomstige functies in de Wijkse samenleving ruimtelijk

zijn ingedeeld en waarin is beschreven aan welke eisen de ruimtelijke kwaliteit moet voldoen.

Zo is in het buitengebied verscheidenheid welkom, maar dat mag niet ten koste gaan van de

landschappelijke schoonheid.

De woonwijken moeten aantrekkelijk, leefbaar en gevarieerd zijn. Het is er prettig wonen, met

voldoende groen, maar ook met voldoende parkeergelegenheid.

De locaties voor bedrijvigheid en industrie zullen compact en duurzaam worden ingericht.

De verkeersinfrastructuur wordt geoptimaliseerd binnen het bestaande net van wegen en

straten.

Winkels, culturele functies, scholen, alle voorzieningen moeten op weloverwogen wijze hun

plaats krijgen. En ook de rivier krijgt de ruimte!

Heel belangrijk bij ruimtelijke ontwikkeling en beheer is de zeggenschap van betrokkenen over

hun eigen woon- en werkgebied. De coalitie van PvdA, GL en SP wil dat de inwoners van de

gemeente Wijk bij Duurstede maximale inbreng hebben in de inrichting van de openbare

ruimte, zowel dichtbij huis als iets verder weg.

Voor de wijken betekent dat het instellen van wijkbudgetten. Bewoners krijgen de beschikking

over middelen die naar eigen idee kunnen worden ingezet om de leefbaarheid van de wijk te

vergroten.

- Een structuurvisie wordt opgesteld; inwoners worden hierbij intensief betrokken.
- De kwaliteit van de drie kernen én van het omringende platteland wordt behouden en versterkt.
- De kwaliteit van het landschap wordt erkend en versterkt en deze versterking wordt financieel

ondersteund. Landelijk gebied wordt niet opgeofferd aan commerciële belangen; landschappelijke
inpassing van bebouwing en natuur en landschapsontwikkeling wordt gecombineerd met
recreatie.

- Bij ontwikkeling van bestemmingsplannen en bouwplannen worden de bewoners intensief
betrokken.

- Bij de locaties waarover al een besluit genomen is (Veilingterrein en Joliceterrein) wordt met de
ontwikkelaars een helder traject uitgezet, waarin de verschillende fases van realisatie zijn
opgenomen.

- De stadshaven wordt ontwikkeld tot een mooie plek om te wandelen en te ontspannen, waar àlle
inwoners en ook toeristen elkaar kunnen ontmoeten.
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- In het algemeen geldt ‘eerst bouwen en dan pas slopen’, zodat mensen weten waar ze aan toe
zijn.

- Op het niveau van straat en buurt krijgen bewoners een grote stem, en ruime verant-
woordelijkheden: wijken krijgen hun eigen budget om de kwaliteit van de buitenruimte te
vergroten en de sociale cohesie te bevorderen.

- De coalitie steunt het woon-zorgcentrumconcept voor De Engk, maar leefbaarheid en vitaliteit
van de wijk vragen om andere dan uitsluitend de geplande voorzieningen; bewoners worden
betrokken bij de ontwikkeling van de nieuwe inrichting; het college houdt rekening met de zorgen
van de bewoners van de flats aan de Dirk Fockstraat die op de nominatie staan om te verdwijnen.

- De bestemmingsplannen waarvoor dat nodig is, worden geactualiseerd.*
- Plattelandsontwikkeling (gebiedsvisie Houten en Bunnik; gebiedsloket) wordt ter hand genomen.*
- Een baggerplan, om de baggerproblematiek op te lossen wordt opgesteld.*
- Gemeentelijk waterplan wordt op dit moment in samenwerking met het Hoogheemraadschap

De Stichtse Rijnlanden uitgewerkt.*
- Een visie op beheer wegen, groen, bruggen wordt ontwikkeld. Hierin worden de consequenties van

budgetverlaging inzichtelijk gemaakt.
- De kwaliteit van de bermen wordt op het huidige peil gehouden.* 

Duurzaamheid en milieu
Wereldwijd staan natuur en milieu onder druk van (lucht)vervuiling, ontbossing en het

broeikaseffect. Bovendien zullen de traditionele energiebronnen uitgeput raken en lijkt hiervoor

nog weinig aandacht te bestaan. Economische belangen staan voorlopig hoger op de agenda.

Daarom is het des te belangrijker dat de gemeente al het mogelijke doet om natuur en milieu te

beschermen. De coalitie wil behoud van de gemeente als groene parel, een verantwoord

milieubeleid en ondersteuning van milieu-initiatieven. Daarbij wordt goed aangesloten bij de

beleving van inwoners: schoon, groen, leefbaar en gezond.

Wij willen de gemeente in een betere staat doorgeven aan onze nakomelingen.

Duurzaamheid is daarom de leidraad op alle beleidsterreinen. Natuur en milieu krijgen weer de

aandacht die ze verdienen. Met het Platform Wijk bij Duurzaam zullen in een nieuw

Milieubeleidsplan duurzaamheidsdoelstellingen smart geformuleerd worden.

- Met een evaluatie van het oude en het opstellen van een nieuw Milieu Beleidsplan worden
uitdagende doelstellingen voor bodembeheer, water, klimaat (energie), ecologie, duurzaam
bouwen geformuleerd.

- Het energiegebruik in de gemeente wordt teruggedrongen en meer zal worden overgeschakeld op
duurzame energie te realiseren door communicatie en concrete acties.

- Natuur- en milieu-educatie zal een plek krijgen in het basisonderwijs maar ook voor ouderen
bevorderd worden.

- Het bestaande groen in de gemeente blijft op niveau. Groen dat moet wijken, wordt elders in de
stad gecompenseerd. Het beheer van groen en bestratingen wordt duurzaam o.m. door te
stoppen met chemische bestrijdingsmiddelen.

- De gemeente speelt actief in op het rijksbeleid ‘Ruimte voor de rivier’. De oevers van de Kromme-
Rijn en het Vikinghofterrein worden ontwikkeld tot natuurgebied.

- De gemeente gaat duurzaam inkopen.
- Er komt ondersteuning voor de Vereniging Platform Wijk bij Duurzaam.
- Een beleidsnotitie luchtkwaliteit over consequenties van wet- en regelgeving wordt opgesteld.
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Woningbouw
Wijk bij Duurstede telt ruim 9000 woningen, waarvan 3100 woningwetwoningen. Op dit

moment is er een tekort aan betaalbare huur- en koopwoningen. Onder jongeren (starters) en

ouderen is de woningnood het hoogst.

Het is de stellige ambitie van de coalitie van PvdA, GL en SP om de woningzoekenden in de

sociale sector sneller te helpen: de wachttijd voor een betaalbare woning gaat in de komende

periode substantieel omlaag.

Een volkshuisvestingbeleid zal ontwikkeld worden om, uitgaande van de woningbehoefte, een

extra impuls te geven aan de bouw van betaalbare sociale koopwoningen en sociale

huurwoningen. Ook zal worden gebouwd in de duurdere sector, om daarmee de doorstroming

te bevorderen. Immers, veel mensen die momenteel in een sociale huurwoning wonen, willen

best doorstromen als er, in hun eigen wijk maar voldoende betaalbare koopwoningen

beschikbaar zijn. Nu stagneert die doorstroming door het ontbreken daarvan.

Ook met financiële maatregelen, bijvoorbeeld een tegemoetkoming in verhuiskosten, kan

doorstroming bevorderd worden. Hiertoe zal het volkshuisvestingsfonds worden aangevuld en

aangewend.

In het volkshuisvestingsbeleid wordt gestreefd naar vitaliteit van de wijken door diversiteit van

soorten woningen per wijk.

Op inbreidingslocaties is enige verdichting en/of verhoging ten opzichte van de bestaande

bebouwing acceptabel als de nieuwe bebouwing er maar goed bij aansluit.

Wijk moet een gemeente blijven waar het goed wonen is: ongestoord leefgenot in leefbare

buurten, waarbij de wensen van de bewoners centraal staan.

Daarom vindt de coalitie het van belang om een vast deel van het te bebouwen oppervlak te

bestemmen voor openbare ruimte: groenvoorzieningen, speel- en trapveldjes e.d.

Het ouderwetse buurtgevoel moet terugkomen en versterkt worden. Scholen als kleinschalige

ontmoetingscentra in elke wijk, bieden ruimte aan buurtfuncties.

- In de komende vier jaar wordt een duidelijke stap vooruit gemaakt in het aantal sociale
woningen. Een nader te bepalen, van behoefte en mogelijkheden afhankelijk, aantal woningen
wordt binnen de sociale sector gerealiseerd. In deze te formuleren taakstelling worden aantallen
woningen genoemd.

- De gemiddelde wachttijd voor woningen wordt deze collegeperiode substantieel korter. De
gemiddelde wachttijd voor jongeren voor een passende woning, nu bijna 3 jaar, wordt tenminste
gehalveerd.

- Er moet voor jongeren én ouderen (met zorg op maat), zowel goedkoper als wat duurder
gebouwd worden; met diversiteit wordt vitaliteit in de wijken wordt bevorderd.

- Doorstroming wordt actief bevorderd o.m. door inzet van het volkshuisvestingsfonds.
- Er komt een inhaalslag bij jongerenhuisvesting: bezien wordt of er in samenwerking met de

corporaties ook snel tijdelijke woningen gebouwd kunnen worden. Indien mogelijk vrijkomende
gemeentelijke panden inzetten voor jongerenhuisvesting.

- De gemeente houdt de regie over wát, hoe, hoeveel, hoe snel e.d. er gebouwd wordt. Project-
ontwikkelaars, woningbouwverenigingen en de gemeente binden zich in prestatieafspraken over
prijzen, aantallen en termijnen.

- Oudere wijken worden opgeknapt en geschikt gemaakt voor andere categorieën bewoners.
- Er is ruimte voor inbreng van de buurt en er wordt helder gecommuniceerd.
- De gemeente voert een actief grond(aankoop)beleid.
- Gesloopt wordt alleen als op dezelfde plek meer huurwoningen terug komen.

> 14 < Coalitie PvdA, GL en SP, Wijk bij Duurstede 2006-2010 



- Grond uitgeven in erfpacht kan als instrument ingezet worden in het kader van een sociaal
huisvestingsbeleid.

- Een nieuwe huisvestingsverordening wordt opgesteld* waarin de mogelijkheid wordt opgenomen
om bepaalde groepen tijdelijk voorrang te kunnen verlenen.

- Indien mogelijk wordt bij woningtoewijzing voorrang gegeven aan personen met een sociaal-
maatschappelijke binding met de gemeente.

- De nieuwe uitbreiding De Geer II (woningbouw) wordt voortgezet.*
- In het kader van de Nota Ruimte worden gebiedsvisies ontwikkeld.* 
- De Nota Woonvisie wordt geëvalueerd en herzien.*
- Plannen die in voorbereiding of uitvoering zijn (Veilingterrein, Joliceterrein, De Engk, Zuidoosthoek

Cothen, Dorpshart Cothen, inbreidingslocaties in relatie tot (ver-)nieuwbouw Revius, volkstuinen
Langbroek)* worden tegen het licht gehouden. Het college kan gebruik maken van vrije
beleidsruimte om plannen desgewenst bij te sturen.

- Prioritering, koers en keuze zal worden aangegeven van planontwikkeling (De Kamp,
woonzorgcomplex Langbroek, Zorgcentrum in Cothen, Uem en Wennekes bedrijfsverplaatsing in
Langbroek, omgeving Postkantoor, De Grote Maat, Zandweg/Hoogstraat, De Geer II).*

- Woonwagenstandplaatsen worden overgedragen aan woningstichting Volksbelang.*
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Samenleven

... maar een gemeente is niet alleen een verzameling gebouwen, onderling verbonden door wegen,
fietspaden en telefoonlijnen. Een gemeente is vooral een gemeenschap, een verzameling individuen
en organisaties die iets met elkaar gemeen hebben. Die met elkaar produceren, in dezelfde straat of
buurt leven, van elkaar leren, plezier hebben met elkaar of elkaar helpen en voor elkaar zorgen....

Sociale Zaken
Ieder individu moet kunnen deelnemen aan de samenleving. Betaalde arbeid, een eigen

inkomen is daartoe een belangrijke voorwaarde.

Wie niet in staat is op eigen kracht deel te nemen aan de samenleving, wordt door de

gemeenschap gesteund. De gemeente zet zich, binnen de kaders van de Wet Werk en Bijstand

(WWB) in voor een ruimhartig minimabeleid en inkomensondersteuning (bijzondere bijstand)

zodat niemand aan de kant hoeft te staan.

Erkend wordt dat betaalde arbeid niet voor iedereen haalbaar is en dat er altijd mensen zullen

zijn die ondanks alle inspanningen niet aan het werk komen en aangewezen zijn op een

uitkering. Verder beknibbelen op de uitkering is onacceptabel. Uit onderzoek van het Nationaal

Instituut voor Budgetvoorlichting (NIBUD) blijkt dat de uitkeringen nu al te laag zijn om van

rond te komen.

Zoals gesteld in het hoofdstuk Werken is het de ambitie van de coalitie van PvdA, GL en SP dat er

geen inwoners van Wijk bij Duurstede buiten het arbeidsproces vallen. De gemeente rekent het

tot haar verantwoordelijkheid om deze mensen terug te leiden naar de arbeidsmarkt, danwel te

helpen gesubsidieerde arbeid te vinden. Voor mensen met een onoverbrugbare afstand tot de

arbeidsmarkt wordt een traject sociale activering ingezet.

- De gemeente steunt ‘work first’-projecten (‘werk eerst’) in het kader van de Wet Werk en Bijstand
(WWB).

- Geïnvesteerd wordt in werkgelegenheid en scholing voor (langdurig) werkzoekenden.
- Voor wie in het reguliere arbeidsproces geen plaats vindt, wordt met loonkostensubsidie een

arbeidsplaats gecreëerd (gesubsidieerde arbeid), in laatste instantie wordt een traject sociale
activering ingezet. Bedrijven worden gestimuleerd om werkzoekenden met loonkostensubsidie in
dienst te nemen.

- Gezorgd wordt voor klantvriendelijke aanvraagprocedures, snelle afhandeling en goede
voorlichting; het systeem mag niet bureaucratisch worden.

- Cliëntenraad WWB is een volwaardige adviescommissie en wordt ook als zodanig gefaciliteerd;
ook andere doelgroepen en zelforganisaties intensief betrekken.

- Er komt een aanspreekpunt van het Centrum voor Werk en Inkomen (CWI) in de gemeente.
- De ‘front-office’ van de sociale dienst wordt in gemeente Wijk bij Duurstede gevestigd. Cliënten

kunnen dus in Wijk terecht; de ‘back-office’ kan indien dat efficiënter is, regionaal. Kwaliteit blijft
voorop staan. Hiervoor moeten garanties worden ingebouwd.

- De gemeente zet zich in om meer werk te genereren bij de sociale werkvoorziening (SWZ).
- De gemeente voert een ruimhartiger minimabeleid.
- De gemeente geeft aan de actieve informatieplicht richting minima uitvoering.
- Armoede blijft bestreden worden zolang dat nodig is.
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- Geld wordt gebruikt waarvoor het bestemd is; als een budget niet geheel gebruikt wordt, vloeit
het geld niet automatisch naar de algemene middelen.

- Geldstromen moeten transparant zijn, zodat controle mogelijk is.

Gezondheidszorg
Wijk bij Duurstede voorziet in een goede en ruime eerstelijns gezondheidszorg in de gemeente.

Het niveau moet tenminste op peil blijven, maar bij voorkeur nog hoger. De bereikbaarheid van

de eerstelijnszorg dreigt achteruit te gaan omdat voorzieningen om reden van efficiëntie

regionaliseren en uit de gemeente Wijk bij Duurstede verdwijnen.

De coalitie van PvdA, GL en SP wil dat (zorg)voorzieningen binnen de gemeentegrenzen blijven.

Indien dat alleen tegen onaanvaardbaar hoge kosten kan, zal samenwerking gezocht worden

met gemeenten op de Heuvelrug.

- De gemeente heeft een regierol bij de eerstelijnszorg.
- Uitvoering Nota Gezondheidsbeleid (reeds in uitvoering).*
- Het college maakt zich sterk voor de vestiging van een huisartsenpost in de gemeente. Is dit niet

realiseerbaar zijn, dan wordt gezocht naar samenwerking met de gemeente Heuvelrug om een
nieuwe regio voor de huisartsendienst te vormen.

- Gemeente stimuleert een project HOES (‘Huisartsen onder één Samenwerking’).
- Er komt een AED (Automatische Elektrische Defibrillator) bij de brandweer.
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Welzijn
Iedereen moet kunnen participeren: actief mee kúnnen doen aan de samenleving. Dat vergt een

welzijnsbeleid gericht op het stimuleren van mensen om, samen met anderen, het beste uit

zichzelf te halen. Een wijkgericht welzijnsbeleid met aandacht voor de mogelijkheden voor

inwoners elkaar te ontmoeten en samen actief te zijn. Een welzijnsbeleid met aandacht voor

mensen met een functiebeperking.

De overheid doet vaak een beroep op de eigen verantwoordelijkheid en zelfredzaamheid van

ouderen en mensen met een beperking. De overheid mag niet uitsluitend van die eigen

verantwoordelijkheid en zelfredzaamheid uitgaan.

De Wet op de Maatschappelijke Ondersteuning (WMO) wordt als instrument aangegrepen om

de zorg en voorzieningen voor chronisch zieken, mensen met een functiebeperking, ouderen te

verbeteren.

Ook onze (nieuwe) inwoners die uit het buitenland afkomstig zijn en hier soms nog moeten

inburgeren hebben recht op een volwaardige deelname aan alles wat onze gemeente te bieden

heeft. De gemeente stimuleert dit en faciliteert inburgeren en volwaardige deelname van

iedereen. Wijk is gastvrij, voor iedereen, ook voor vluchtelingen.

- De op te stellen Structuurvisie krijgt een paragraaf met een integrale visie op toekomstig
accommodatie- en voorzieningenbeleid voor Wijk bij Duurstede, Cothen en Langbroek
(ontwikkeling de Engk, Brede school Cothen, Brede school Wijk bij Duurstede, Cultuur en
educatiehuis, sportpark Mariënhoeve, positie en toekomst Feuniks (reeds in uitvoering).

- Er is aandacht voor de leefbaarheid en verbetering van de voorzieningen in Cothen en Langbroek
(WMO-loket of servicepunt) - de gemeente heeft meer aandacht voor multiculturele samenleving.

- Het Wijkhuis mag niet worden gesloten voor er nieuwbouw is gerealiseerd.
- Deelname aan vrijwilligerswerk wordt bevorderd; ondersteuning wordt minstens gehandhaafd.
- Er is meer aandacht voor mensen met functiebeperkingen.
- Er komt een plek voor de Multiculturele Broedersvereniging Dorestad.
- De wachttijden bij het algemeen maatschappelijk werk worden korter.
- Het programmaplan van de Wet Maatschappelijk Ondersteuning (WMO)* wordt nader

uitgewerkt en uitgevoerd.
- Er komen extra voorzieningen zoals een dagvoorziening voor ouderen en een hospice.
- Er komen voorzieningen die mensen in staat stellen beter hun eigen zaken te regelen.
- In 2010 is overal wijkgericht werken ingevoerd.

Jongeren
Wijk bij Duurstede heeft ruim 23.500 inwoners. Hiervan zijn er zo’n 6000 jonger dan 18 jaar. Dit

aantal zal de komende jaren niet afnemen.

De coalitie wil dat jongeren als inwoner van Wijk bij Duurstede serieus genomen worden en

letterlijk en figuurlijk een eigen plek in de samenleving krijgen. Voor alles moet voorkomen

worden dat jongeren aan de kant komen te staan. Daarom moet jeugdwerkeloosheid worden

bestreden en is het een vast onderdeel in het coalitieprogramma.

Jongeren moeten opgroeien in een samenleving die hen kansen biedt.

Met de meeste jongeren gaat het goed. Maar jongeren die problemen hebben worden niet altijd

optimaal geholpen. De gemeente zal zorgen voor voorzieningen in de wijk en in de stad waar

(alle) jongeren elkaar kunnen ontmoeten. Deze voorziening zal in nauw overleg met de jongeren

vorm krijgen.
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- Door een integrale benadering met een sluitende aanpak worden goede resultaten geboekt en
worden voortijdig schoolverlaten en jeugdwerkloosheid effectiever bestreden. O.a. door samen
met andere gemeenten, het ministerie van Sociale Zaken, het Centrum voor Werk en Inkomen
(CWI), het Regionaal Opleidingen Centrum (ROC), het Regionaal Meld- en Coördinatiepunt (RMC),
Industriekring, het midden- en kleinbedrijf (MKB), het Uitvoeringsinstituut Werknemers-
verzekeringen (UWV) en de vakbonden jongeren te ‘matchen’ met (koppelen aan) werkgevers die
vacatures hebben.

- Scholen krijgen een belangrijke rol in het vroegtijdig signaleren van problemen.
- Samenwerking in de hulpverleningsketen (alle instanties die met jeugd te maken hebben) wordt

verbeterd. De nadruk komt op ‘doen’ in plaats van ‘praten’. De gemeente regisseert en stimuleert.
- Er komen voorzieningen waar jongeren elkaar in hun vrije tijd kunnen ontmoeten. Jongeren

verdienen een eigen plek.
- Jeugdhulpverlening en jeugdzorg worden beter op elkaar afgestemd.
- Er komt een duidelijk herkenbaar informatie- en adviesloket voor ouders en kinderen.
- Met de jongeren wordt beter gecommuniceerd om draagkracht en afstemming te krijgen voor

het te voeren jeugdbeleid.
- De Jongerenraad moet een stevige positie krijgen en beter worden gefaciliteerd. Ook de digitale

jeugdraad wordt verder uitgewerkt.
- Er is aandacht voor wijkgericht jongerenwerk onder het motto ‘één voetbalkooi is niet genoeg’.

Onderwijs
Investeren in de toekomst is investeren in jongeren. Investeren in jongeren is zorgen voor

optimale onderwijsmogelijkheden en -voorzieningen. Hier, zo beseft de coalitie, ligt een grote

verantwoordelijkheid voor de gemeente. Uitgangspunt voor het onderwijsbeleid en

onderwijsaccomodatiebeleid is altijd de visie op onderwijs en inhoudelijke samenwerking, niet

de opbrengsten van locaties of financiële inbreng. Kleinschaligheid en leerlinggerichtheid zijn

daarbij voor de coalitie belangrijke voorwaarden.

Er komt nog een brede school bij in Wijk. De initiatieven die al zijn gestart worden voortgezet.

Het primaat komt te liggen bij het onderwijs; het gaat tenslotte om een school. Een brede

school is niet zomaar een verzamelgebouw voor diverse onderwijs-, welzijns- en culturele

instellingen maar is gebaseerd op een inhoudelijk concept.

Binnen een huisvestingsplan voor de gehele gemeente wordt vastgelegd welke plaats een

school dient te krijgen of te behouden. Bij de keuze voor een plaats van de brede school wordt

rekening gehouden met de plaats en het belang van de al aanwezige scholen.

De interactieve wijze waarop deze planning tot stand komt wordt een voorbeeld van de nieuwe

bestuurscultuur die de coalitiepartijen voorstaan.

De coalitie realiseert zich dat de gemeenteraad twee locaties voor de brede school heeft

aangewezen: De Geer en het huidige Revius. Het nieuwe college krijgt de ruimte in overleg met

betrokkenen, naast deze locaties andere en meer locaties in de overwegingen te betrekken.

Reviuslyceum
- De optie ‘gemeentewerf’ wordt bij de locatiekeuze voor het ‘nieuwe’ Revius betr0kken.
- Er wordt een visie ontwikkeld op het concept en voordelen van samenwerking tussen gebruikers.
- De projectorganisatie wordt herijkt en er komt duidelijkheid over de financiële kaders, waarin ook

de exploitatie wordt meegenomen.
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- Uitgangspunt is duurzaam en ecologisch bouwen, landschappelijke inpassing en milieukundige
en energetische optimalisatie.

- Overwogen wordt het Voorbereidend Middelbaar Beroepsonderwijs (VMBO) vollediger te maken
en/of Voorbereidend Wetenschappelijk Onderwijs (VWO) aan te vullen met een HAVO-top met
cultuur als profiel.

Brede school Cothen
- De problematiek van de Beatrixschool in Cothen wordt nog in 2006 tot een oplossing gebracht.

Brede school Wijk bij Duurstede
- Ook voor de nieuwe brede school in Wijk wordt een inhoudelijke visie ontwikkeld op het concept

en voordelen van samenwerking tussen de gebruikers.
- De brede school wordt niet ondergebracht in een toevallig leegkomend gebouw.
- De accommodatie komt maximaal tegemoet aan de uitvoering van dit inhoudelijk concept.
- Bij de locatiekeuze weegt de inbreng van de samenwerkende partners zwaar.
- De wijk De Engk wordt niet bij voorbaat uitgesloten als mogelijke locatie.

Sport
Sport is een leuke en goede vrijetijdsbesteding, die bijdraagt aan de fysieke gezondheid, de

sociale ontwikkeling en het gevoel van saamhorigheid van groot en klein.

De plaats, die sport inneemt in de samenleving is de afgelopen jaren gewijzigd van vooral 'sport
als doel' naar ook 'sport als middel' in het bereiken van maatschappelijke doelen. Sport brengt

mensen bij elkaar en bevordert daarmee de sociale cohesie en de integratie van bepaalde

bevolkingsgroepen, zoals ouderen, mensen met een beperking en allochtonen. Bovendien

bevordert sporten een gezonde leefstijl en speelt het een belangrijke rol in het tegengaan van

bewegingsarmoede.

Sport kan niet meer los gezien worden van beleidsvelden als bijvoorbeeld welzijn, jeugdbeleid,

onderwijs, gezondheidsbeleid en vrijwilligersbeleid. Sportbeleid dient dan ook bij uitstek

integraal beleid te zijn.

De gemeente kent in relatie tot sport een aantal rollen. De gemeente houdt zich actief bezig

met het stimuleren van de sportdeelname door bijvoorbeeld het initiëren van en/of participeren

in sportstimuleringsprojecten.

Het is een gemeentelijke taak om ervoor te waken, dat er geen groepen worden uitgesloten van

sportdeelname.

Aan de aanbodkant richt de gemeente zich op het zorgdragen voor een gedifferentieerd

sportaanbod. Onderdeel hiervan zijn de ideële sportverenigingen, de commerciële aanbieders en

het bieden van mogelijkheden tot het sporten/bewegen in de directe woonomgeving.

- In een sportnota (startnota door raad vastgesteld) wordt het gemeentelijk sportbeleid herijkt.* 
- De gemeente stimuleert breedtesport.
- De gemeente brengt de sportfaciliteiten in Cothen en Langbroek op peil.
- Een sportraad wordt ingesteld als gemeentelijk adviesorgaan.
- Het BOS-project (buurtwerk-onderwijs-sport) krijgt een impuls.*
- De coalitie steunt herstructurering van het Sportcomplex Mariënhoeve.
- Het college formuleert in samenspraak met de verenigingen de voorwaarden waaronder de

privatisering van het Sportcomplex Mariënhoeve plaatsvindt; één er van is dat alle verenigingen
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op het sportpark meedoen. Hierbij komt van te voren duidelijkheid over de financiële bijdrage die
verwacht wordt van de verenigingen.

Cultuur
Het op professionele of amateuristische basis beoefenen van muziek, toneel, cabaret en

beeldende kunst maar ook het genieten er van, als ‘gebruiker’, geven smaak aan het alledaagse

bestaan. Actieve en passieve cultuurbeleving zijn belangrijk, zowel voor de Wijkse bevolking als

voor mensen uit de regio en toeristen van verder weg.

Wijk bij Duurstede is immers regionale trekpleister voor kunst en cultuur, historie en

gezelligheid en Wijk wíl dat ook zijn. Hiervoor is met name de bruisende culturele uitstraling van

de binnenstad van wezenlijk belang. En die uitstraling verdient constante aandacht en nieuwe

impulsen. Een actief cultuurbeleid, bijvoorbeeld resulterend in een theater en/of filmhuis,

versterkt het vestigingsklimaat en stimuleert dus de bedrijvigheid, net als het aantrekkelijk

maken van de binnenstad en het ‘opwaarderen’ van de stadshaven.

Uitgangspunt hierbij is diversiteit zowel wat betreft programmering als organisatie en

accommodatie. De rol van de gemeente is randvoorwaarden scheppend én stimulerend: de

gemeente initieert en faciliteert maar programmeert niet.

Een randvoorwaarde voor een rijk en gevarieerd cultureel leven is een goede en volledige

culturele infrastructuur.

Een andere randvoorwaarde is dat cultuur toegankelijk is voor iedereen en dus betaalbaar.

Tenslotte is randvoorwaarde dat de voorzieningen in de kernen gehandhaafd blijven.

Stimuleren van het culturele leven betekent durven investeren. Investeren, niet alleen in de vorm

menskracht en advies, maar ook in de vorm van geld. De coalitie van PvdA, GL en SP zal

investeren in cultuur.

- Het nieuwe college zal een theater van beperkte omvang in of nabij de binnenstad realiseren.
Daarbij kan aangesloten worden op de bestaande infrastructuur en bestaande voorzieningen. Het
gaat om de functie en als afgeleide daarvan om de plek.

- Binnen Multifunctionele Accomodatie voor Voortgezet Onderwijs Revius is een voorziening waar
grotere theaterproducties plaats kunnen vinden; deze accomodatie stelt de school in staat het
onderwijs in dramatische expressie uit te breiden.

- Primair en voortgezet onderwijs moeten dramatische vorming kunnen aanbieden.
- Een cultuurraad wordt ingesteld als belangrijk adviesorgaan.
- Behoud van de laatste steenfabriek De Bosscherwaarden (cultuur historisch monument); asbest

verwijderen voor rekening van de gemeente; beheer bij Utrechts Landschap.
- Fusietraject bibliotheken voltooien; bibliotheekvernieuwing moet gestalte krijgen.* 
- De Cultuurnota wordt geëvalueerd, geactualiseerd en vervolgens gefaseerd uitgevoerd.
- Een Nota Gemeentelijk Monumentenbeleid en Nota Archeologie wordt opgesteld.*

Veiligheid en handhaving
Je veilig voelen in een leefbare omgeving is cruciaal voor ieders welbevinden. Onder veiligheid

wordt verstaan het aanwezig zijn van een zekere mate van ordening en rust in het publieke

domein en het beschermd zijn van leven, gezondheid en goederen tegen acute en dreigende

aantastingen. Iets is onveilig wanneer er een inbreuk wordt gemaakt op deze zaken.

De gemeente heeft, als uitvoerder dan wel als regisseur, de taak om de (beleving van) onze
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veiligheid te bevorderen. Voor de coalitie staat de volgende ambitie centraal:

Door het verhogen van de veiligheid een bijdrage leveren aan een optimaal leefklimaat in

buurten en wijken, waarbinnen inwoners – jong en oud – zelfstandig kunnen functioneren en

zich daarbij veilig, betrokken en verantwoordelijk kunnen voelen. En dat alles tegen

maatschappelijk aanvaardbare kosten.

- Het handhavingsbeleid wordt geëvalueerd.
- Onderzocht wordt hoe de veiligheid van de inwoners gegarandeerd kan worden.
- Ieder kind moet kunnen zwemmen en in de gelegenheid zijn een diploma te halen.
- De veiligheid van de Steenstraat wordt vergroot.
- ‘Duurzaam Veilig’ wordt gehandhaafd.
- Project Versterking Brandweer (inhaalslag) wordt voortgezet.*
- Er komt nieuwbouw voor de brandweerkazerne Cothen en Langbroek.* 
- Een nota Integrale Veiligheid wordt opgesteld.*
- De regionalisering van de brandweer wordt voortgezet.*

> 22 < Coalitie PvdA, GL en SP, Wijk bij Duurstede 2006-2010 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile ()
  /CalRGBProfile ()
  /CalCMYKProfile (Euroscale Uncoated v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages false
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /sRGB
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /SyntheticBoldness 1.00
  /EmitDSCWarnings true
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments false
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Average
  /ColorImageResolution 150
  /ColorImageDepth 8
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Average
  /GrayImageResolution 150
  /GrayImageDepth 8
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Average
  /MonoImageResolution 300
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K 0
  >>
  /AllowPSXObjects true
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f300130d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f3092884c308f305a3001753b50cf89e350cf5ea6308267004f4e9650306b62913048305f00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /FRA <>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /ENU <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [595.000 765.000]
>> setpagedevice


